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Birim Agiz ve Dig Sagligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Gorev Ad1 Temizlik Personeli

Amir ve Ust Amirler

Merkez Mudiirii, Merkez Miidir Yrd. Hastane Midiri, Hastane Midiir Yrd.,
A.B.D. Bagkani, Ekip Bas1

Gorev Devri

Temizlik Personeli

Gorev Amaci

Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek,
temizlikpersoneli faaliyetlerinin Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak
yiriitiilmesini saglamak.

Temel is ve Sorumluluklar

1.Mesai saatleri igerisinde mutlaka ¢alismaya hazir halde (formalar giyilmis ve
malzeme hazirligi tamamlanmis olarak) gérev yerinde bulunmak.

2. Gorev alani: hastanemizin tiimiinii kapsar.( klinik alani, rontgen, sterilizasyon
birimi, laboratuvar, 6gretim iiyeleri odalari, asistan odalari, deney laboratuvari ve
klinikte bulunan tinitler ve lavabolar, preklinikler ve hasta bekleme alanlar1 ,
gerektiginde Kliniklere kayit kabul vb.)

3.Temizlik talimatma gére, Enfeksiyonlarin Onlenmesi veKontrolii
Komitesincebelirtilen mahalde (tiim hastane ve hastane ¢evresinde)temizlik gorevi
ve hizmetiyle ilgili emirleri yerine getirmekle ylikiimliidiir.

4. Kendisine teslim edilen ara¢ ve gereclerin muhafaza ile bunlarin her tiirlii
israflarina mani olmak,

5.Aletlerin hazirlanmasi, set hazirlanmasi ve set verilmesi,

6.Kliniklerde, kullanilan tibbi arag¢ ve gereglerin toplanmasi ve enfeksiyon riskini
azaltmaya yonelik olarak sterilizasyon ve dezenfeksiyon kurallarina gore igslem
yapar. Bu tibbi arag¢ ve gereclerin merkezi sterilizasyon birimine gotiiriilmesi ve
islem bitiminde klinige getirilerek uygun sekilde dagitilmasini saglamak.

7. Klinik lavabolarinda kullanilan temizlik maddesi vb.bittiginde teminini
saglamak.

8. Gorev alani, mesai bitimi dncesinde de yine paspas yapilmis ve ¢opleri
bosaltmig olarak birakir. Giin sonunda iinitlerin ve cihazlarin tamamen kapatilmasi,
elektriklerin sondiiriilmesi, iinitlerin bekleme pozisyonuna alinmasini saglar.

9. Gorev alaninda, idari amirler tarafindan gerekli goriildiigii takdirde degisiklik
yapilabilir.

10. Mesai saati dahilinde idari amirlerce gerekli goriilen tiim gorevleri yerine
getirmekle yiikiimliidiir.

11. Diizenlenen egitim ve toplantilara katilmak.

12.Gorev alaninda arizalanan cihazlarin onariminin saglanmasi amaciyla is istek
formu doldurarak ilgili cihazin onarilmasini saglamak.

13. Coplerin tibbi atik ve evsel atik olarak ayrilmasi, ¢oplerin gerekli depo
alanlarina taginmasini saglamak.

14. Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun
olarak yiiriitmek.

15. Amirinin verecegi ve diger Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen
ilave gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek.

16. Gorev mahallinde istenmeyen bir olay gelismesi halinde HBY'S tizerinden
istenmeyen olay formu doldurarak bildirim yapmak.

17. Thtiyac1 halinde gérev alaninda sterilizasyon ve dezenfeksiyon islemini
yapmak.
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18. Is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak, gerekli kisisel koruyucu
donanimi kullanmak, olusan kazalar1 ilgili birime bildirmek.

Gerekli Bilgi ve Beceriler

- 4857 Sayil1 Is Kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
- Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN

ONAYLAYAN

Kalite Birim Sorumlusu

Kalite Yonetim Sorumlusu

Merkez Miudiiria




